
Monsieur  le  Ministre,
Enseigner  est  un  me´tier  a`  haute  responsabilite´
sociale.  C'est  le  me´tier  que  j’ai  choisi  d’exercer.
Nombre  d'entre  nous  se  sont  engage´s  a`  travers
plusieurs  anne´es  d'e´tude  dans  cette  voie.

Contribuer  a`  l’e´panouissement  de  l’ensemble
des  enfants  et  des  adolescents  vivant  dans
notre  pays,  transmettre  les  connaissances  qui
leur  seront  ne´cessaires  et  faire  reculer  l’e´chec
scolaire  ne´cessitent  un  nombre  d’enseignants
suffisant.

L'  anne´e  passe´e  a  e´te´  marque´e  par  une
re´duction  significative  des  recrutements  :  30%
dans  le  second  degre´  (40%  en  EPS)  et  un
recours  massif  aux  listes  comple´mentaires  dans
le  premier  degre´.  

Si  les  pre´visions  du  budget  2005  se  confir-
maient,  un  de´part  a`  la  retraite  sur  3  ne  sera  pas
remplace´  pour  la  deuxie`me  anne´e  conse´cutive
dans  le  second  degre´.  Dans  le  premier  degre´,  la
cre´ation  des  emplois  pre´vue  serait  infe´rieure
aux  besoins.

Maintenir  et  cre´er  des  emplois  puˆblics  pour
recruter  des  jeunes  enseignents  c'est  recon-
naiˆtre  le  roˆle  de  l’Education  et  la  place  de  des
jeunes  dans  notre  socie´te´,  ceci  ne  peut
supporter  le  dogme  de  la  re´duction  de  l'emploi
public  et  des  e´conomies  budge´taires.

Il  faut  au  contraire  permettre  d’ame´liorer  le
fonctionnement  de  l’e´cole  et  les  conditions  de
scolarisation  des  e´le`ves.

C’est  pourquoi,  au  moment  ou`  les  de´parts  a`  la
retraite  s'acce´le`rent,  nous  re´clamons  :  

-  une  augmentation  significative  des  postes  aux
concours  a`  partir  de  la  session  2005

-  une  programmation  ambitieuse  pluriannuelle
des  recrutements  afin  de  pre´parer  l’avenir.
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