
  ELECTIONS 2016

Comité national de la recherche scientifique

Les politiques menées par les gouvernements successifs ont
mis en péril l’avenir de la recherche publique et ont conduit à
une explosion catastrophique des emplois précaires. Elles ont
privilégié une gestion managériale de la recherche, menée par
des intérêts politiques et économiques à court terme, dans une
confusion délibérée entre recherche fondamentale et innovation.

La « culture de projet » mise en œuvre par l’ANR menace
l’existence des unités de recherche. Les instances consultatives
sont contournées. Le budget de la recherche n’est même pas
préservé.

Pour s’opposer résolument à toute réduction du CNRS en 
une agence de moyens, sans structures, sans politique 
scientifique et confinée à la gestion administrative de « 
ressources humaines », l’existence d’instances 
représentatives comme les sections du Comité national de 
la recherche scientifique (CN) est plus précieuse que jamais 
pour faire entendre la voix de la communauté scientifique.

EN CONSÉQUENCE, LES   ÉLU.E.S     DU   SNESUP-FSU  
DÉFENDRONT   :  

� les prérogatives des sections du CN, instances
collégiales et démocratiques les plus légitimes pour
intervenir dans les décisions qui affectent tous les
chercheurs et les chercheuses du CNRS,

� l’indépendance de jugement  des sections vis-à-vis  des
comités d’évaluation ad hoc, du HCERES, ou de toute
autre forme de pression,

� la transparence de l’évaluation des individus et des
structures,

� une évaluation et un suivi constructifs de la carrière des
chercheurs et des chercheuses, visant toujours à
l’amélioration du travail scientifique, la prévention des
difficultés en amont de toute situation de blocage,

� la prise en compte dans l’évaluation des conditions de
travail individuelles et collectives (structures de recherche,

financements...) et de toutes les contraintes de
l’environnement scientifique, social, relationnel et
administratif,

� la prise en compte de l’ensemble des missions
statutaires (recherche, formation à et par la recherche,
diffusion des connaissances, expertise, valorisation,
administration de la recherche) et une réelle politique de
promotion,

� la primauté  du  CN dans l’établissement  d’un rapport
national de conjoncture et de prospective
scientifique,

� l’application du principe d’égalité entre  les  femmes et les
hommes,

� la liberté scientifique et de publication

POUR   CE         QUI         CONCERNE LE RECRUTEMENT, LES    ÉLU.E.S
DÉFENDRONT :

� une évaluation de l’ensemble du cursus et du projet
des candidat.e.s, sans s’arrêter aux indicateurs
bibliométriques,

� une augmentation du nombre de postes de  titulaires,
indispensables au développement  à long terme de la
recherche,

� pour les CR2, un recrutement au plus près de la thèse. 

 LES ÉLU.E.S S’INSCRIRONT EN   FAUX     CONTRE     :  
� l’attribution de la  prime d’encadrement doctoral et de

recherche (PEDR) (qui est une négation du travail
d’équipe), dont le montant doit permettre une
revalorisation salariale égale pour toutes et tous,

� toute discrimination  dans l’évaluation  des personnes ou
des thématiques de recherche.

VOTER POUR UN.E CANDIDAT.E SOUTENU.E PAR LE SNESUP-FSU

� C’est choisir un.e collègue, qui s’impliquera dans une évaluation de qualité, collégiale, contradictoire et nationale, à l’écoute de l’ensemble de la
communauté scientifique, et qui lui rendra compte des sessions.

� C’est voter pour un.e enseignant.e-chercheur.e qui agira pour que le CNRS (i) demeure maître de sa politique scientifique, dégagée des pressions
financières ou politiques, (ii) puisse offrir un nombre de postes et de promotions en croissance et (iii) attribue à ses laboratoires des crédits de base à
la hauteur de l'ambition scientifique qui doit être celle de notre pays, dans le contexte d’une progression du front continu des connaissances.

� C’est élire un.e collègue qui s’opposera à une remise en cause des concours nationaux et au fléchage thématique ou géographique des postes.

� C’est voter pour que continue d’exister une représentation légitime de la communauté scientifique, composée en majorité d’élu.e.s.

C’est pour cette autre politique, pour la défense de nos métiers et pour donner à la recherche publique tout
son rôle dans le progrès social que les candidat.e.s SNESUP-FSU entendent s’engager.

VOTEZ ET FAITES VOTER POUR EUX !

VOTEZ POUR LES CANDIDAT.E.S PRESENTÉ.E.S PAR LE SNESUP-FSU
Syndicat national de l’enseignement supérieur – Fédération syndicale unitaire



Section A2 B2
1 P IGNO L Guillaume

3 SA C UTO  A lain A NTEZZA  Mauro 

FELBA C Q  Didier

BRO TO  Jean-Marc

4 EMILE O livier LEBENTA L Mélanie

KELLER A rne 

5 ZA PO LSLY  Helena

C RA SSO US Jerome

REPA IN V incent 

6 DURA ND-LO SE Jérôme C RESC ENZO  P ierre

REMILA  Eric BRA UD A gnès

LA GA SQ UIE Marie-C hris tine

7 RO JBI  A nis

HERA UD Nicolas

8 LE RO UZO  Judikaël

9

DIO P  A MA DO U

LA BESSE-JIED Florence

10 LE P IERRES Nolwenn

11 DO UA RC HE C arine

12 TUC C IO  Béatrice

13 MA UREL François BRA YNER Roberta

14 C O UV ERC ELLE Jean-P ierre TRA V ERT  A rnaud

A RMSPA C H Dominique

15 LEPETITC O RPS TO ULEMO NDE O livier 

V A ILLS Yann BO NNINGUE C orine

16 RA HA RIV ELO MA NA NA  Phila Marlène Martinho

17 C A MBRESY Laurent BA C MA NN A urore

MO SSER Benoît C REEV EY  O rlagh

PELLO  Roser

18 GUILLA UME Damien DUPERRET  A nne

PREV O T  François

19 BRENO N Isabelle DEBRET  Maxime

20 BERJEA UD Jean-Marc JA C O B C hristophe

FLEURY  Fabrice

21

23 A RLA T Matthieu

SC HO EFFS Benoit

24 C O RO NA S V alérie

JUIN Philippe

26 SEMA L C atherine

28 MA RTINY  Laurent

29 BELS V incent RO BILLA RD Tony

DO UA DY C hris tophe O TERO  O lga

31 REGNA ULD Hervé DEGIO A NNI A nna

C A SA NO V A  Michèle BRUXELLES Laurent 

GILIGNY  Francois

32 MA RC ELLESI Marie-C hris tine O UERFELLI  Mohamed 

C O MPA TA NGELO -SO USSIGNA N Rita O URIA C HI Marie-Jeanne

33 RYGIEL Philippe MO NTEL Laurence

34 BRES Jacques

GA UDIN François

35 HO FFMA NN Philippe LO UV A T-MO LO ZA Y  Benedic te

C ITTO N Yves

RA ID Layla

36 BEA UD Stéphane PRO TEA U Laurence

FO RTIS ELISA BETH GIRA RD V iolaine

BO USSA RD V alérie

37 NIEDDU Martino HA RA RI - KERMA DEC  Hugo

NA SZA LY I PHILIPPE HYA RD A lexandra

38 PESSA NHA  SA NTIA GO  José-Jorge BO UTE V anina 

39 TA GLIO NI François FO ULQ UIER Eric

MA SSO N Sophie BO RGHI RA C HELE

ENA UX C hristophe

40 HEURTIN Jean-Philippe FO URC HA RD Laurent 

GUILLA RME Bertrand DUPUY  C laire

C O NTA MIN Jean-Gabriel

41 A LLA IRE Grégoire FREC O N O livier

PEC HE Sandrine STO IC A  Radu

V A LLETTE Bruno

BENRA BA H éP . A MMA R-BO UDJELA L 

A MINA

FO GLINO  Maryline


