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Qualité d’électeur

SITUATION DES AGENTS

QUALITE DELECTEUR DANS LE CADRE DU
COMITE TECHNIQUE MINISTERIEL ET DU
COMITE TECHNIQUE DE PROXIMITE

Situation des agents titulaires et non titulaires

Activité a temps complet, a temps incomplet ou a temps

partiel Oui
Congé annuel avec traitement Oui
Congé de maladie, longue maladie et longue durée, congé de Oui
grave maladie
Congé de maternité, de paternité ou pour adoption Oui
Congé parental ou de présence parentale Oui
Congé pour formation professionnelle Oui
Congé pour formation syndicale Oui
Congé de représentation Oui
Congé pour formation des cadres et d'animateurs pour la Oui
jeunesse
Mise & disposition Oui
Suspension Oui
Cessation progressive d'activité Ovui
Situations spécifiques aux agents titulaires
Congé pour accident de service ou maladie contractée dans oui
I'exercice des fonctions
Congé pour recherche ou conversions thématiques Oui
Congé pour validation des acquis de I'expérience Oui
Congé pour bilan de compétences Oui
Congé de solidarité familiale Oui
Congé bonifié Oui
Délégation Oui
Détachement dans un corps ou sur un emploi Oui
Mission temporaire Oui
Situation de réorientation professionnelle Oui
Surnombre Oui
Mise en disponibilité Non
Position hors cadre Non
Accomplissement d’'un volontariat au service national Non
Eméritat Non
Situations spécifiques aux agents non titulaires

Congé pour accident du travail ou maladie professionnelle Oui
Congé parental Oui
Tous congés rémunérés Oui
Congé sans rémunération pour convenances personnelles ou

Non
autres

Situations spécifiques aux agents stagiaires

En position d’activité Oui
Congé parental Oui




