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POUR UN BUDGET À LA HAUTEUR DES BESOINS,  
LE 2 OCTOBRE, INTENSIFIONS LA MOBILISATION 

Après la mobilisation du 10 septembre qui a entraîné la chute du gouvernement Bayrou, puis la réussite 
de celles des 18 et 28 septembre 2025, le Premier ministre, Sébastien Lecornu, a choisi de ne rien céder 
hors l’annulation de la suppression des deux jours fériés. Il engage – sans gouvernement – une politique 
qui s’affranchit de la répartition des richesses à même de garantir le financement de la Sécurité sociale, 
de revenir sur tous les reculs infligés au droit à la retraite, d’augmenter les salaires et de créer des 
emplois. 
 

L’enseignement supérieur et la recherche ont besoin de : 
•	Créer 7 500 emplois d’enseignant·es et d’enseignant·es-

chercheur·es ce qui permettra de libérer du temps pour la 
recherche, renforcer la recherche publique et réduire les 
inégalités d’encadrement ; 

• Créer des places en licence et master dans des universités 
publiques pour toutes et tous les étudiant·es, tout en 
assurant des conditions de travail et d’études dignes ; 

• Ne pas faire du temps de la recherche ou des formations 
(fermeture ou diminution des capacités d’accueil) des 
variables d’ajustement pour pallier le manque de moyens ; 

• La préservation de la liberté académique dans toutes ses 
dimensions, condition sine qua non de l’accomplissement 
des missions d’enseignement et de recherche. 

 

Le 2 octobre,  
on manifeste partout en France ! 

 

 

Le jour du dépassement 

 
Au cours des trois dernières années, le jour du dépassement (date 
à laquelle l’ensemble des heures statutaires des titulaires de 
l’année universitaire auraient été dispensées, dans l’hypothèse où 
elles l’auraient été en premier) a encore été avancé de 6 jours. Les 
heures des enseignant·es et enseignant·es-chercheur·es titulaires 
ne représentent plus que 45 % de l’ensemble des heures dispen-
sées tandis que les heures complémentaires des titulaires et des 
contractuel·les continuent de progresser pour représenter en 
moyenne 100 heures par enseignant·e. En effet entre 2021 et 2023, 
nous avons perdu plus de 400 emplois de titulaires dont 200 
emplois d’enseignant·es-chercheur·es alors que le nombre 
d’étudiant·es a, lui, progressé.  
 
• Dès 2026, taxer les ultra-riches et les multinationales afin 

d’augmenter les recettes de l’État à hauteur de plus de 60 
milliards ; 

• Réaffecter 8 milliards d’euros à l’ESR public sur les 20 
milliards de subventions à l’apprentissage qui sont 
actuellement accaparés par l’enseignement supérieur 
privé ; 

• Réaffecter 2 milliards d’euros à la recherche publique sur 
les 8 milliards d’euros du Crédit Impôt Recherche 
remboursés notamment aux grandes entreprises ; 

• Pour un financement public suffisant : l’éducation gratuite 
à tous les niveaux est un droit constitutionnel  

Le SNESUP-FSU appelle toutes et tous à se mettre en 
grève le 2 octobre et à participer aux mobilisations n 

Suivez nous :          SNESUPFSU @snesupfsu 

Lettre 
Flash N°119	 30 septembre 2025	

SNESUPFSU

mailto:sg@snesup.fr
http://www.snesup.fr/
https://fsu.fr/carte-des-manifestations-2-octobre/
https://www.facebook.com/snesupfsu/
https://bsky.app/profile/snesupfsu.bsky.social

