
Appel de l'intersyndicale de l'enseignement supérieur et de la recherche

Le 13 mai, mobilisons-nous avec la Fonction publique et pour 
le service public de l’ESR ! 

Rejoignons les grèves et les manifestations partout en France

​Alors que 80% des universités sont en déficit et que les organismes de recherche ont vu 
leur budget ponctionné de manière inédite, particulièrement ces deux dernières années, un 
décret, paru le 26 avril 2025 a annulé près de 500 millions en autorisation d’engagement 
sur le périmètre de la recherche et de l’enseignement supérieur. 

Une semaine plus tard, le président de la République annonce pompeusement 
l’engagement de 100 millions d’euros pris sur le budget de France 2030 afin de recruter 
“les meilleurs” chercheurs américains maltraités outre-atlantique, en particulier celles et 
ceux dont les travaux/les recherches correspondent aux priorités stratégiques – 
économiques ! – de la France. Alors même qu’en France, les gels de postes se 
multiplient, qu’un nombre croissant d’agent·es se "smicardise", que nos bâtiments et nos 
infrastructures se dégradent faute d’investissement et  que les coupes budgétaires se 
multiplient. Le Président E. Macron en profite pour annoncer de nouvelles 
restructurations de l'ESR (sans moyens) et une modification radicale du mode de 
financement des établissements en déployant des contrats d’objectifs, de moyens et de 
performance (COMP) qui pourraient couvrir 100% du financement des établissements 
par l’Etat.

Nos organisations rappellent qu’il manque aujourd'hui 8 milliards d’euros pour que les 
missions d’enseignement et de recherche puissent être correctement menées, pour la 
nécessaire revalorisation salariale de tous les personnels et pour la rénovation des bâtis. 

Dans ce contexte de dégradation du service public de l’ESR et de la fonction publique en 
général, nos organisations syndicales appellent les personnels et les étudiant·es à se 
mobiliser, y compris par la grève, le mardi 13 mai 2025, journée nationale d’action dans la 
fonction publique, et à participer aux manifestations qui seront organisées sur l’ensemble 
du territoire.



   L’intersyndicale de l’enseignement supérieur et de la recherche (ESR) exige notamment :

• Un plan de recrutement d’agent·es titulaires et la titularisation des agent·es
contractuel·les recruté·es sur fonctions pérennes ;
• Des subventions publiques pour le secteur public, pas pour le secteur privé ;
• Une revalorisation salariale pour tous les personnels ;
• La revalorisation des heures de vacations et leur mensualisation effective ;
• L’augmentation du nombre de contrats doctoraux ;
• Le développement du CROUS et de l’aide au logement ;
• Une réforme systémique des bourses étudiantes ;
• L’abandon de toutes mesures qui conduiraient à une augmentation des frais
d’inscription ;
• La mise en œuvre urgente d’un plan de rénovation énergétique et  de la rénovation
des 60 % de bâtiments délabrés.
• L’égalité salariale entre les femmes et les hommes

Paris, le 7 mai 2025
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